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Администрация

муниципального образования город Салехард

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	______________ 2014 года
	№ _________


О внесении изменений в муниципальную программу

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы
В целях уточнения объемов финансирования на 2014 - 2016 годы и в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования город Салехард  от 14 августа 2013 года № 386 «Об утверждении Порядка разработки, реализации, оценки эффективности и корректировки муниципальных программ муниципального образования город Салехард»,  Администрация муниципального образования город Салехард ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения в муниципальную программу «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы, утвержденную постановлением Администрации города Салехарда от 20 декабря 2013 года № 614.
2. Управлению общей политики Администрации города Салехарда (А.И. Беляев) опубликовать настоящее постановление в городской общественно-политической газете «Полярный круг».

3. Муниципальному казенному учреждению «Информационно-техническое управление» (С.Ю. Хохлов) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.

Глава Администрации города                                                                                  И.Л. Кононенко

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления «О внесении изменений в муниципальную программу «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы
Автор проекта:  Заместитель начальника департамента по труду и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард Баскаев Р.М. 

Исполнитель:     Начальник финансово-экономического управления Алябьева Н.А. 3-58-43
СОГЛАСОВАНИЕ:

	Дата 

вручения
	Ф.И.О. заместителя Главы Администрации города
	Замечания
	Дата возврата, подпись

	
	О.В. Терешкова,  заместитель Главы Администрации города по экономике и финансам
	
	

	
	Е.В. Семихин, заместитель Главы Администрации города по социальной политике
	
	

	
	Г.Л. Скрипчак, председатель Контрольно-Счетной палаты муниципального образования город Салехард
	
	

	Дата 

вручения
	Ф.И.О., должность лица, согласующего проект
	Замечания
	Дата возврата, подпись

	
	Н.Ф. Галиуллина, начальник управления экономики Администрации города
	
	

	
	Е.В. Уфимцева, начальник департамента финансов Администрации города
	
	

	
	О.В. Алёхина, начальник отдела нормотворчества управления делами Администрации города
	
	

	
	М.Р. Бизина, начальник отдела делопроизводства и контроля управления делами Администрации города
	
	

	
	С.А. Мосолова, начальник организационно-правового управления департамента по труду и социальной защите населения города Салехарда
	
	


Рассылка документа:

	Адресат
	Количество экземпляров

	Департамент по труду и социальной защите населения города Салехарда
	один

	Департамент финансов Администрации города
	один

	Управление экономики Администрации города
	один


Подпись автора проекта ____________________ Дата ___________

Подпись исполнителя проекта ________________ Дата __________

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Администрации
 города Салехарда
от _____________ № ___________
ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в муниципальную программу «Социальная поддержка 
граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы, утвержденную 
постановлением Администрации города Салехарда
от 20 декабря 2013 года № 614
1. Внести в муниципальную программу «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы, утвержденную постановлением Администрации города Салехарда                                    от 20 декабря 2013 года № 614, следующие изменения:

1.1. В Паспорте программы:

1.1.1. изложить графу «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Всего на 2014 – 2016 годы – 1 270 724 959 рубля, источники финансирования:

Местный бюджет – 182 774 959 рубля;

Окружной бюджет –  985 767 000 рублей;

Федеральный бюджет – 102 183 000 рублей , в том числе по годам:

2014 год – 65 874 959 рубля,

 в том числе по источникам финансирования:

Местный бюджет – 65 874 959 рубля;

Окружной бюджет –  0,00 рублей;

Федеральный бюджет – 0,00 рублей.
- 33 180 903 рубля - подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»;

- 2 945 669 рублей - подпрограмма «Дети Салехарда»;

- 7 618 387 рубль  - подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард»;

-22 130 000 рублей - подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

2015 год – 612 934 000 рублей,
в том числе по источникам финансирования:

Местный бюджет – 70 740 000 рублей;

Окружной бюджет –  491 817 000 рублей;

Федеральный бюджет – 50 377 000 рублей;

- 518 598 000 рублей - подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»;

- 4 228 000 рублей - подпрограмма «Дети Салехарда»;

- 5 060 000 рублей – подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард»;

- 85 048 000 рублей – подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

2016 год – 591 916 000 рублей,
в том числе по источникам финансирования:

Местный бюджет – 46 160 000 рублей;

Окружной бюджет –  493 950 000 рублей;

Федеральный бюджет – 51 806 000 рублей;
- 514 523 000 рублей – подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»;

- 6 361 000 рублей - подпрограмма «Дети Салехарда»;

- 5  060 000 рублей – подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард»;

- 65 972 000 рублей – подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».



1.2. Раздел II изложить в следующей редакции:
«Раздел II. Перечень и характеристика мероприятий муниципальной программы, ресурсное обеспечение муниципальной программы

Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач муниципальной программы предусмотрена реализация следующих подпрограмм:

- «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»;

- «Дети Салехарда»;

- «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард»;

- «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

Реализация обозначенных выше подпрограмм направлена в совокупности на достижение цели муниципальной программы - повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования город Салехард, при этом каждая из подпрограмм имеет обособленную целевую направленность.

Подпрограмма 1 - «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард».

Цель: Повышение реальных доходов отдельных категорий населения.

Задачи на 2014 год:

1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам старшего поколения;

2. Усиление социальной защиты семей с детьми и иных  социально незащищенных категорий населения. 

Задачи на 2015-2016 годы:

1. Выполнение гарантированных государством социальных обязательств по поддержке граждан, проживающих на территории муниципального образования город Салехард.

2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам старшего поколения, семьям с детьми и иным социально незащищенным категориям населения.

Подпрограмма 2 - «Дети Салехарда».

Цель: Создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей.

Задачи:

1. Развитие системы оздоровления детей.

2. Повышение социального престижа материнства, отцовства, семьи с детьми.

3. Информационное обеспечение системы  социальной реабилитации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и просветительская деятельность для населения.

Подпрограмма 3 - «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард».

Цель: Соблюдение требований законодательства по охране труда в муниципальном образовании город Салехард.
Задачи на 2014 год: 

1. Оценка условий труда на рабочих местах и выявление вредных и опасных производственных факторов в Администрации города Салехарда, ее структурных подразделениях и подведомственных учреждениях; 

2. Реализация  профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в Администрации города Салехарда, ее структурных подразделениях и подведомственных учреждениях.

Задача на 2015-2016 годы: 

1. Исполнение обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда. 

Подпрограмма 4 - «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

Цель: Эффективное использование финансовых средств муниципальной программы

Задачи:

1. Координация деятельности исполнителей муниципальной программы в процессе ее реализации и подготовке отчета об исполнении.

2. Повышение качества оказываемых государственных и муниципальных услуг и исполнения функций в сфере социальной защиты и охраны труда;

3. Повышение качества финансового менеджмента;

4. Формирование системы управления муниципальной программы.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы с распределением финансовых ресурсов по подпрограммам, основным мероприятиям, ответственным исполнителям и соисполнителям, а также по годам реализации муниципальной программы представлено в приложении № 1 к муниципальной программе.».
1.3. В Подпрограмму 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард» внести следующие изменения:

1.3.1. Паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:
«ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард. 

	Соисполнители подпрограммы
	Соисполнители подпрограммы отсутствуют.



	Цели подпрограммы
	Повышение реальных доходов отдельных категорий населения. 



	Задачи подпрограммы
	1. Выполнение гарантированных государством социальных обязательств по поддержке граждан, проживающих на территории муниципального образования город Салехард.
2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам старшего поколения, семьям с детьми и иным социально незащищенным категориям населения.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы (в один этап)

	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы
	1. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты;
2. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты; 

3. Доля граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся за мерами социальной поддержки;

4. Доля граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью. 

	Программно-целевые инструменты
	Отсутствуют



	Основные направления реализации подпрограммы
	- осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств федерального бюджета;

- осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств окружного бюджета;

- дополнительная социальная поддержка граждан старшего поколения, семей с детьми и иных социально незащищенных категорий населения.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего на 2014 – 2016 годы – 1 066 301 903  рублей, в том числе:

2014 год – 33 180 903 рублей;

2015 год – 518 598 000 рублей;

2016 год - 514 523 000 рублей,

источники финансирования:

Федеральный бюджет - 102 183 000 рублей:

2014 год - 0,00 рублей;

2015 год – 50 377 000 рублей;

2016 год – 51 806 000 рублей.

Окружной бюджет – 868 988 000 рублей:

2014 год – 0,00 рублей;

2015 год – 434 494 000 рублей;

2016 год – 434 494 000 рублей.

Местный бюджет – 95 130 903 рубля:

2014 год – 33 180 903 рубля;

2015 год – 33 727 000 рублей;

2016 год – 28 223 000 рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

- сохранить уровень социальной защищенности и качества жизни ветеранов Великой Отечественной войны и приравненных к ним категорий; лиц, признанных жертвами политических репрессий; граждан, имеющих особые заслуги перед городом; многодетных семей, проживающих в сельской местности (п. Пельвож) и иных семей с детьми и т.д.;

- в полном объеме реализовать комплекс мер, предусмотренных  федеральным законодательством, законодательством автономного округа, муниципальными правовыми актами, в отношении отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард:

- обеспечить долю граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты, на уровне 100%;

- обеспечить долю граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты, на уровне 100%;
 - обеспечить долю граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся за мерами социальной поддержки, на уровне 100%;

 - обеспечить долю граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью, на уровне 100%.»;


1.3.2. Раздел II и Раздел III изложить в следующей редакции:
«Раздел II. Перечень и характеристика мероприятий подпрограммы, ресурсное обеспечение подпрограммы

Подпрограмма направлена на сохранение уровня социальной защищенности отдельных категорий граждан. Достижение цели подпрограммы потребует решения следующих задач: 

На 2014 год:

1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам старшего поколения;

2. Усиление социальной защиты семей с детьми и иных  социально незащищенных категорий населения. 

В целях решения задач подпрограммой предусмотрены основные мероприятия:

Задача 1 

- назначение, перерасчет и выплата ежемесячных денежных компенсаций отдельным категориям населения города Салехарда (инвалидам ВОВ;  участникам ВОВ; лицам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»; бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей, гетто и других мест принудительного содержания; лицам, работавшим на предприятиях, в учреждениях и организациях города Ленинграда в период блокады и награжденных медалью «За оборону Ленинграда»; вдовам  погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ; лицам, проработавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 09 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденным орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны; неработающим реабилитированным лицам; неработающим лицам, пострадавшим от репрессий; неработающим родителям  погибших (умерших) участников вооруженных конфликтов; лицам, достигших возраста 90 лет и старше);

- назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещающим (замещавшим) должности муниципальной службы и муниципальные должности в муниципальном образовании город Салехард;

- предоставление дополнительных  мер социальной поддержки лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Салехарда» и лиц, награжденных муниципальной наградой «За выдающиеся заслуги перед городом Салехард»;

- возмещение бесплатного проезда на городском пассажирском транспорте общего пользования лицам, проработавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 09 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденным орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны;

- возмещение расходов работникам учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, и членам их семей в случае переезда к новому месту жительства за пределы Ямало-Ненецкого автономного округа в связи с расторжением трудового договора. 

Задача 2 

- предоставление единовременной материальной  помощи инвалидам и  участникам Великой Отечественной войны;

- предоставление выплат к памятным и праздничным датам отдельным категориям граждан;

- предоставление ежемесячной социальной выплаты многодетным семьям, проживающим в сельской местности (п. Пельвож);

- возмещение льготного проезда на городском общественном транспорте учащимся общеобразовательных учебных заведений;

- возмещение расходов по гарантированному перечню услуг по погребению неработающих пенсионеров; лиц, не работающих и не являющихся пенсионерами; мертворожденных детей по истечении 154 дней беременности.

На 2015 – 2016 годы:

1. Выполнение гарантированных государством социальных обязательств по поддержке граждан, проживающих на территории муниципального образования город Салехард.

2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам старшего поколения, семьям с детьми и иным социально незащищенным категориям населения.

В целях решения задач подпрограммой предусмотрены основные мероприятия:

Задача 1 

- осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств федерального бюджета;

- осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств окружного бюджета.

Задача 2 

- осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств местного бюджета социально незащищенным категориям населения;

- назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещающим (замещавшим) должности муниципальной службы и муниципальные должности в муниципальном образовании город Салехард;

- возмещение расходов по гарантированному перечню услуг по погребению неработающих пенсионеров; лиц, не работающих и не являющихся пенсионерами; мертворожденных детей по истечении 154 дней беременности;

- возмещение расходов работникам учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, и членам их семей в случае переезда к новому месту жительства за пределы Ямало-Ненецкого автономного округа в связи с расторжением трудового договора. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы с распределением финансовых ресурсов по основным мероприятиям, ответственным исполнителям и соисполнителям, а также по годам реализации подпрограммы представлено в приложении № 1 к муниципальной программе.

Раздел III. Перечень целевых показателей подпрограммы 

с распределением плановых значений по годам ее реализации

Целевыми показателя эффективности подпрограммы (далее – показатели) определены:

На 2014 год:
1. Доля граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся за мерами социальной поддержки;

2. Доля граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью.

На 2015 – 2016 годы:
1. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты;

2. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты; 

3. Доля граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся за мерами социальной поддержки;

4. Доля граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью.
Методика расчета показателей реализации подпрограммы 1
	Показатель 1

Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты (УГфз)

	Единица измерения
	%

	Определение показателя
	Отношение численности граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством

	Алгоритм формирования показателя
	УГфз = ЧГфз / ОЧГфз  Х 100%

	Наименование и определение базовых показателей
	Буквенное обозначение в формуле расчета
	Источник данных

	Численность граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством
	ЧГфз
	Отчетные данные департамента по труду

 и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард

	Общая численность обратившихся граждан, имеющих право на социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством
	ОЧГфз
	Отчетные данные департамента по труду 

и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард


	Показатель 2

Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты (УГоз)

	Единица измерения
	%

	Определение показателя
	Отношение численности граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством

	Алгоритм формирования показателя
	УГоз = ЧГоз / ОЧГоз  Х 100%

	Наименование и определение базовых показателей
	Буквенное обозначение в формуле расчета
	Источник данных

	Численность граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством
	ЧГоз
	Отчетные данные департамента по труду

 и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард

	Общая численность обратившихся граждан, имеющих право на социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством
	ОЧГоз
	Отчетные данные департамента по труду 

и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард


	Показатель 3
Доля граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены 
меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми 
актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся 
за мерами социальной поддержки (ДГ)

	Единица измерения
	%

	Определение показателя
	Отношение численности граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, к общей численности граждан старшего поколения, имеющих право на дополнительные меры социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами и обратившихся за мерами социальной поддержки

	Алгоритм формирования показателя
	ДГ = ЧГмсп / ОЧГмсп  Х 100%

	Наименование и определение базовых показателей
	Буквенное обозначение в формуле расчета
	Источник данных

	Численность граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами
	ЧГмсп
	Отчетные данные департамента по труду

 и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард

	Общая численность старшего поколения, имеющих право на дополнительные меры социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами и обратившихся за мерами социальной поддержки
	ОЧГмсп
	Отчетные данные департамента по труду 

и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард


	Показатель 4 

Доля граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью (ДГС)

	Единица измерения
	%

	Определение показателя
	Отношение количества граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь в соответствии с муниципальными правовыми актами, к общему количеству граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью в соответствии с муниципальными правовыми актами

	Алгоритм формирования показателя
	ДГС = ГСсп/ ОГСсп  Х 100%

	Наименование и определение базовых показателей
	Буквенное обозначение в формуле расчета
	Источник данных

	Количество  граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь в соответствии с муниципальными правовыми актами
	ГСсп


	Отчетные данные департамента по труду

 и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард

	Общее количество граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью в соответствии с муниципальными правовыми актами
	ОГСсп
	Отчетные данные департамента по труду

 и социальной защите населения Администрации муниципального образования город Салехард


Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы представлены в приложении № 2 к муниципальной программе.»;
1.3.3. в Разделе V. третий и четвертый абзацы изложить в следующей редакции:
«- в полном объеме реализовать комплекс мер, предусмотренных  федеральным законодательством, законодательством автономного округа, муниципальными правовыми актами, в отношении отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард:

- обеспечить долю граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты, на уровне 100%;

- обеспечить долю граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты, на уровне 100%;».
1.4. В Подпрограмму 2 «Дети Салехарда» внести следующие изменения:

1.4.1. в Паспорте подпрограммы:

1.4.1.1. графу «Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы
	1. Уровень обеспеченности потребности, в частичном возмещении стоимости самостоятельно приобретенной санаторно-курортной путевки «Мать и дитя» для детей, состоящих на диспансерном учете в лечебно-профилактической медицинской организации.

2. Число детей из малоимущих семей, которым предоставлены бесплатные путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений.

3. Уровень обеспеченности потребности в компенсации стоимости проезда к месту оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, организованно выехавших по путевкам в санатории либо оздоровительные лагеря.

4. Численность матерей, отцов, семей, принявших участие в чествованиях к праздничным датам.

5. Количество проведенных (в том числе досуговых) мероприятий, направленных на повышение статуса семьи.

6. Частота подготовки информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников) в целях информирования населения о мерах социальной поддержки семьям с детьми.

7. Частота подготовки информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников), организации тематических теле-передач в целях информирования населения о реабилитационных и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении.»;


1.4.1.2. графу «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего на 2014 – 2016 годы – 13 534 669  рублей, в том числе:

2014 год – 2 945 669 рублей;

2015 год – 4 228 000 рублей;

2016 год – 6 361 000 рублей,

источники финансирования:

Окружной бюджет – 2 593 000 рубля:

2014 год – 0,00 рублей;

2015 год – 230 000 рублей;

2016 год – 2 363 000 рублей.

Местный бюджет – 10 941 669 рублей:

2014 год – 2 945 669 рублей;

2015 год – 3 998 000 рублей;

2016 год – 3 998 000 рублей.»;



1.4.2. В Разделе II:

1.4.2.1. абзац десятый изложить в следующей редакции:

«- проведение досуговых мероприятий, направленных на повышение статуса семьи;»;

1.4.2.2. абзацы четырнадцатый и пятнадцатый изложить в следующей редакции:

«- информационное обеспечение  населения о предоставляемых реабилитационных услугах  и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении (выпуск брошюр,  буклетов, информационных сборников);

- организация цикла тематических теле-передач, видеороликов, посвященных вопросам адаптации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на территории муниципального образования город Салехард.».

1.4.3. В Разделе III:
1.4.3.1. пункт 7 слова «, предоставляемых муниципальными образовательными учреждениями и муниципальными учреждениями социального обслуживания населения» исключить;

1.4.3.2.  в методике расчета показателя 7 изложить в следующей редакции:

	«Показатель 7

Частота подготовки информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников), организации тематических теле-передач в целях информирования населения о реабилитационных и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении (ЧИМру)

	Единица измерения
	Раз

	Определение показателя
	Количество подготовленных в течение отчетного периода информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников, организованных тематических теле-передач в целях информирования населения о реабилитационных и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении

	Алгоритм формирования показателя
	ЧИМру

	Наименование и определение базовых показателей
	Буквенное обозначение в формуле расчета
	Источник данных

	Количество подготовленных в течение отчетного периода информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников, организованных тематических теле-передач в целях информирования населения о реабилитационных и иных услугах для детей и семей, находящих в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении
	ЧИМру
	Отчетные данные исполнителей подпрограммы»;


1.4.4. В Разделе V в тринадцатом абзаце слова «, предоставляемых муниципальными образовательными учреждениями и муниципальными учреждениями социального обслуживания населения» исключить.
1.5. Внести в Подпрограмму 3 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард» следующие изменения:

1.5.1. в Паспорте подпрограммы:

1.5.1.1. графу «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств местного бюджета.

Всего на 2014 – 2016 годы – 17 738 387 рублей, в том числе:

2014 год – 7 618 387 рублей;

2015 год – 5 060 000 рублей;

2016 год – 5 060 000 рублей.»;


1.5.1.2. графу «Задачи подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	«Задачи подпрограммы
	Исполнение обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда.». 


1.5.2. Раздел II изложить в следующей редакции:
«Раздел II. Перечень и характеристика мероприятий подпрограммы, ресурсное обеспечение подпрограммы

Подпрограмма направлена на обеспечение выполнения обязанностей работодателя руководителями в муниципальном образовании город Салехард  по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда и обеспечению безопасных условий труда и предупреждения производственных рисков.

Достижение цели подпрограммы потребует решения следующих задач: 

В 2014 году:

1. Оценка условий труда на рабочих местах и выявление вредных и опасных производственных факторов. 

2. Реализация  профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

В целях решения задач подпрограммой предусмотрены основные мероприятия:

Задача 1 

- проведение специальной оценки условий труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда.

Задача 2 

- обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда работников;

- проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований), диспансеризации муниципальных служащих.

В 2015 – 2016 годы:

1. Исполнение обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда. 

В целях решения задачи подпрограммой предусмотрены основные мероприятия:

- обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда работников;

- проведение мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков, в том числе проведение диспансеризации муниципальных служащих.

Ресурсное обеспечение подпрограммы с распределением финансовых ресурсов по основным мероприятиям, соисполнителям, а также по годам реализации подпрограммы представлено в приложении № 1 к муниципальной программе.».
1.6. Внести в Подпрограмму 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия» следующие изменения:

1.6.1. в Паспорте подпрограммы графу «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего на 2014 – 2016 годы – 173 150 000 рублей, в том числе:

2014 год – 22 130 000 рублей;

2015 год – 85 048 000 рублей;

2016 год – 65 972 000 рублей,

источники финансирования:

Окружной бюджет – 114 186 000 рублей:

2014 год – 0,00;

2015 год – 57 093 000;

2016 год – 57 093 000.

Местный бюджет – 59 300 000 рублей:

2014 год – 22 466 000;

2015 год – 27 955 000;

2016 год – 8 879 000.».


1.7. Приложение № 1 к муниципальной подпрограмме «Перечень мероприятий муниципального программы «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы» изложить в следующей редакции:
«Приложение № 1 

к муниципальной программе 

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы 

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы»

(наименование программы)

	№ п/п
	Наименование мероприятий муниципальной программы
	Наименование ответственного исполнителя (соисполнителя)
	Объемы и источники финансирования (рублей)

	
	
	
	Всего/
ФБ/

ОБ/

МБ
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа муниципального образования город Салехард «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы»
	1 270 724 959
	65 874 959
	612 934 000
	591 916 000

	
	
	102 183 000
	х
	50 377 000
	51 806 000

	
	
	985 767 000
	х
	491 817 000
	493 950 000

	
	
	182 774 959
	65 874 959
	70 740 000
	46 160 000

	
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	1 253 258 572
	58 366 572
	607 955 000
	586 937 000

	
	
	102 183 000
	х
	50 377 000
	51 806 000

	
	
	985 767 000
	х
	491 817 000
	493 950 000

	
	
	165 308 572
	58 366 572
	65 761 000
	41 181 000

	
	Администрация города
	702 397,67
	282 397,67
	210 000
	210 000

	
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	417 966
	101 966
	158 000
	158 000

	
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	11 835 897,33
	5 567 897,33
	3 134 000
	3 134 000

	
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	160 368
	94 368
	33 000
	33 000

	
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	378 163
	116 163
	131 000
	131 000

	
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	1 868 882
	562 882 
	653 000
	653 000

	
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	874 485
	248 485
	313 000
	313 000

	
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	103 354
	43 354
	30 000
	30 000

	
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда
	807 872
	417 872
	195 000
	195 000

	
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	277 002
	33 002
	122 000
	122 000

	1.
	Подпрограмма 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»
	1 066 301 903
	33 180 903
	518 598 000
	514 523 000

	
	
	102 183 000
	х
	50 377 000
	51 806 000

	
	
	868 988 000
	х
	434 494 000
	434 494 000

	
	
	95 130 903
	       33 180 903
	33 727 000
	28 223 000

	1.1.
	Назначение, перерасчет и выплата ежемесячных денежных компенсаций отдельным категориям населения города Салехарда (инвалидам ВОВ;  участникам ВОВ; лицам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»; бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей, гетто и других мест принудительного содержания; лицам, работавшим на предприятиях, в учреждениях и организациях города Ленинграда в период блокады и награжденных медалью «За оборону Ленинграда»; вдовам  погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ; лицам, проработавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 09 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденным орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны; неработающим реабилитированным лицам; неработающим лицам, пострадавшим от репрессий; неработающим родителям  погибших (умерших) участников вооруженных конфликтов; лицам, достигших возраста 90 лет и старше)
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	1 779 743
	1 779 743
	х
	х

	1.2.
	Назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещающим (замещавшим) должности муниципальной службы и муниципальные должности в муниципальном образовании город Салехард
	
	72 772 970
	26 078 970
	26 099 000
	20 595 000

	1.3.
	Предоставление дополнительных  мер социальной поддержки лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Салехарда» и лиц, награжденных муниципальной наградой «За выдающиеся заслуги перед городом Салехард»
	
	384 000
	384 000
	х
	х

	1.4.
	Возмещение бесплатного проезда на городском пассажирском транспорте общего пользования лицам, проработавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 09 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденным орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны
	
	124 811
	124 811
	х
	х

	1.5.
	Возмещение расходов работникам учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, и членам их семей в случае переезда к новому месту жительства за пределы Ямало-Ненецкого автономного округа в связи с расторжением трудового договора
	
	444 000
	60 000
	192 000
	192 000

	1.6.
	Предоставление единовременной материальной  помощи инвалидам и  участникам Великой Отечественной войны
	
	35 000
	              35 000
	х
	х

	1.7.
	Предоставление выплат к памятным и праздничным датам отдельным категориям граждан
	
	374 000
	374 000
	х
	х

	1.8.
	Предоставление ежемесячной социальной выплаты многодетным семьям, проживающим в сельской местности (п. Пельвож)
	
	88 935
	88 935
	х
	х

	1.9.
	Возмещение льготного проезда на городском общественном транспорте учащимся общеобразовательных учебных заведений
	
	707 144
	707 144
	х
	х

	1.10.
	Возмещение расходов по гарантированному перечню услуг по погребению неработающих пенсионеров; лиц, не работающих и не являющихся пенсионерами; мертворожденных детей по истечении 154 дней беременности
	
	10 286 300
	3 548 300
	3 369 000
	3 369 000

	1.11
	Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств местного бюджета социально незащищенным категориям населения
	
	8 134 000
	х
	4 067 000
	4 067 000

	1.12
	Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств федерального бюджета
	
	102 183 000
	х
	50 377 000
	51 806 000

	1.13
	Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств окружного бюджета
	
	868 988 000
	х
	434 494 000
	434 494 000

	2.
	Подпрограмма 2 «Дети Салехарда» 
	13 534 669
	2 945 669
	4 228 000
	6 361 000

	
	
	0
	х
	0
	0

	
	
	2 593 000
	х
	230 000
	2 363 000

	
	
	10 941 669
	2 945 669
	3 998 000
	3 998 000

	 
	Департамент по труду и социальной защите населения города Салехарда

	13 386 669
	2 905 669
	4 174 000
	6 307 000

	
	
	0
	х
	0
	0

	
	
	2 593 000
	х
	230 000
	2 363 000

	
	
	10 793 669
	2 905 669
	3 944 000
	3 944 000

	 
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	112 000
	40 000
	36 000
	36 000

	 
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	36 000
	0 
	18 000
	18 000

	2.1.
	Возмещение расходов за путевку в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений в летний период детям из малоимущих семей (за исключением оплаты питания). Частичное возмещение стоимости самостоятельно приобретенной санаторно-курортной путевки «Мать и дитя» для детей, состоящих на диспансерном учете. Информирование граждан о наличии санаторно-курортных путевок путем SMS-сообщения. Компенсация стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в календарный год обучающимся в общеобразовательных учреждениях, организованно выезжающим по путевкам в санатории либо оздоровительные лагеря и находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе из числа многодетных семей (за исключением детей из малоимущих семей, а также состоящих на учете в комиссии  по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации города Салехарда)
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	7 559 178
	1 671 669 

   
	2 949 000 
	2 949 000

	2.2.
	Проведение досуговых мероприятий, направленных на повышение статуса семьи 
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	112 000
	40 000
	36 000
	36 000

	2.3.
	Приобретение и вручение новогодних подарков, приобретение (изготовление) сувенирной и  полиграфической продукции, видеороликов. Организация вручения памятных сувениров «Родившемуся в городе Салехарде» родителям, чьи дети родились на территории муниципального образования город Салехард и зарегистрированы отделом ЗАГС г.Салехарда службы ЗАГС Ямало-Ненецкого автономного округа. Организация участия в различных форумах, фестивалях, конкурсах и других культурных мероприятиях. Организация  мероприятий, приуроченных к Международному дню семьи, Дню защиты детей, Дню семьи, любви и верности, Дню матери, Дню отца, а также заседаний Координационного совета по реализации основных направлений семейной политики, социальной поддержке, защите прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства в муниципальном образовании город Салехард
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	5 784 000
	1 221 000 
	1 215 000
	3 348 000

	
	
	
	0
	х
	0
	0

	
	
	
	2 593 000
	х
	230 000
	2 363 000

	
	
	
	3 191 000
	1 221 000
	985 000
	985 000

	
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Информационное обеспечение  населения о мерах социальной поддержки семьям, имеющим детей (выпуск брошюр,  буклетов, информационных сборников)
	Департамент по труду и социальной защите населения города Салехарда
	30 000
	10 000  
	7 000
	7 000

	2.5.
	Информационное обеспечение  населения о предоставляемых реабилитационных услугах  и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении (выпуск брошюр,  буклетов, информационных сборников)
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	3 000
	3 000
	3 000
	3 000

	2.6.
	Организация цикла тематических теле-передач, видеороликов, посвященных вопросам адаптации детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на территории муниципального образования город Салехард
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	36 000
	0
	18 000
	18 000

	3.
	Подпрограмма 3 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард»                                  
	17 738 387
	7 618 387
	5 060 000
	5 060 000

	 
	Администрация города
	702 397,67
	282 397,67
	210 000
	210 000

	 
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	417 966
	101 966
	158 000
	158 000

	 
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	11 828 696
	5 567 897,33
	3 116 000
	3 116 000

	 
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	160 368
	94 368
	33 000
	33 000

	 
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	378 163
	116 163
	131 000
	131 000

	 
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	           420 000
	150 000
	135 000
	135 000

	 
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	1 796 882
	562 882
	617 000
	617 000

	 
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	874 485
	248 485
	313 000
	313 000

	 
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	103 354
	43 354
	30 000
	30 000

	 
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда
	807 872
	417 872
	195 000
	195 000

	 
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	277 002
	33 002
	122 000
	122 000

	3.1.
	Проведение специальной оценки условий труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда
	Всего по мероприятию
	436 151
	436 151
	х
	х

	
	
	Администрация города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	0
	0
	х
	х

	
	
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	133 700  
	133 700  
	х
	х

	
	
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	188 951 
	188 951 
	х
	х

	
	
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	
	
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда
	113 500 
	113 500 
	х
	х

	
	
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	0
	0
	х
	х

	3.2.
	Обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда работников в специализированных обучающих организациях
	Всего по мероприятию
	305 882,67
	113 882,67
	192 000
	192 000

	
	
	Администрация города Салехарда
	27 066,67
	5 066,67
	16 000
	16 000

	
	
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	4 000
	4 000
	0
	0

	
	
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	0
	0
	0
	0

	
	
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	10 000
	10 000
	0
	0

	
	
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	56 465 
	18 465 
	19 000
	19 000

	
	
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	0
	0
	0
	0

	
	
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	86 710 
	36 710 
	25 000
	25 000

	
	
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	280 986 
	34 986 
	123 000
	123 000

	
	
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	0
	0
	0
	0

	
	
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда
	22 655 
	4 655 
	9 000
	9 000

	
	
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	0
	0
	0
	0

	3.3.
	Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, диспансеризация муниципальных служащих
	Всего по мероприятию
	7 068 353,33
	7 068 353,33
	х
	х

	
	
	Администрация города Салехарда
	277 331  
	277 331  
	х
	х

	
	
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	97 966  
	97 966  
	х
	х

	
	
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	5 567 897.33
	5 567 897.33
	х
	х

	
	
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	84 368 
	84 368 
	х
	х

	
	
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	97 698
	97 698
	х
	х

	
	
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	150 000 
	150 000 
	х
	х

	
	
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	392 472 
	392 472 
	х
	х

	
	
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	24 548 
	24 548 
	х
	х

	
	
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	43 354
	43 354
	х
	х

	
	
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда


	299 717
	299 717
	х
	х

	
	
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	33002
	33002
	х
	х

	3.4.
	Проведение мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков, в том числе проведение диспансеризации муниципальных служащих
	Всего по мероприятию
	9 736 000
	х
	4 868 000
	4 868 000

	
	
	Администрация города Салехарда
	388 000
	х
	194 000
	194 000

	
	
	Департамент финансов Администрации города Салехарда 
	316 000
	х
	158 000
	158 000

	
	
	Департамент образования Администрации города Салехарда
	6 232 000
	х
	3 116 000
	3 116 000

	
	
	Департамент городского хозяйства Администрации города Салехарда
	66 000
	х
	33 000
	33 000

	
	
	Департамент строительства, архитектуры и земельных отношений Администрации города Салехарда
	224 000
	х
	112 000
	112 000

	
	
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	270 000
	х
	135 000
	135 000

	
	
	Управление культуры и молодежной политики Администрации города Салехарда
	1 184 000
	х
	592 000
	592 000

	
	
	Управление общей политики Администрации города Салехарда
	380 000
	х
	190 000
	190 000

	
	
	Управление имущественных отношений Администрации города Салехарда
	60 000
	х
	30 000
	30 000

	
	
	Управление по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда


	372 000
	х
	186 000
	186 000

	
	
	Управление по делам ГО и ЧС Администрации города Салехарда
	244 000
	х
	122 000
	122 000

	4.
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия» 


	173 150 000
	22 130 000
	85 048 000
	65 972 000

	
	
	
	х
	0
	0

	
	
	114 186 000
	х
	57 093 000
	57 093 000

	
	
	58 964 000
	22 130 000
	27 955 000
	8 879 000

	4.1.
	Финансовое обеспечение деятельности ответственного исполнителя муниципальной программы – департамента по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда 
	Департамент по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда
	173 150 000
	22 130 000
	85 048 000
	65 972 000».


1.8. Приложение № 2 к муниципальной подпрограмме «Сведения о целевых показателях муниципальной программы «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы» изложить в следующей редакции:
«Приложение № 2 

к муниципальной программе 

муниципального образования город Салехард

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы»

СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях муниципальной программы 

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы»

(наименование программы)

	№ п/п
	Наименование программы, наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	отчетный год (базовый)
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Муниципальная программа муниципального образования город Салехард «Социальная поддержка граждан и охрана труда» 

на 2014 - 2016 годы»
	
	
	
	
	

	1.1.
	Доля населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума в общей численности населения 
	%
	3,3
	3,2
	3,1
	3

	1.2.
	Доля  семей с детьми, повысивших качество жизни 
	%
	0,39
	0,41
	0,43
	0,45

	1.3.
	Уровень исполнения обязанностей работодателя по обеспечению условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард
	%
	0
	50
	70
	100

	2.
	Подпрограмма 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»
	
	 
	 
	 
	 

	2.1.
	Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты
	%
	100
	100
	100
	100

	2.2.
	Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты
	%
	100
	100
	100
	100

	2.3.
	Доля граждан из числа граждан старшего поколения, которым предоставлены меры  социальной поддержки в соответствии с муниципальными правовыми актами, от общего числа граждан старшего поколения, обратившихся за мерами социальной поддержки
	%
	100
	100
	100
	100

	2.4.
	Доля граждан и семей с детьми, которым оказана социальная помощь, от общего числа граждан и семей с детьми, нуждающихся и обратившихся за социальной помощью
	%
	100
	100
	100
	100

	3.
	Подпрограмма 2 «Дети Салехарда» 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1.
	Уровень обеспеченности потребности в частичном возмещении стоимости самостоятельно приобретенной санаторно-курортной путевки «Мать и дитя» для детей, состоящих на диспансерном учете в лечебно-профилактической медицинской организации
	%
	0
	100
	100
	100

	3.2.
	Число детей из малоимущих семей, которым предоставлены бесплатные путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений
	%
	14
	16
	18
	20

	3.3.
	Уровень обеспеченности потребности в компенсации стоимости проезда к месту оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, организованно выехавших по путевкам в санатории либо оздоровительные лагеря 
	%
	100
	100
	100
	100

	3.4.
	Численность матерей, отцов, семей, принявших участие в чествованиях к праздничным датам
	чел.
	50
	60
	70
	80

	3.5.
	Количество проведенных (в том числе досуговых) мероприятий, направленных на повышение статуса семьи
	ед.
	4
	4
	4
	4

	3.6.
	Частота подготовки информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников) в целях информирования населения о мерах социальной поддержки семьям с детьми
	раз
	2
	3
	4
	5

	3.7.
	Частота подготовки информационных материалов (брошюр, буклетов, информационных сборников), организации тематических теле-передач в целях информирования населения о реабилитационных и иных услугах для детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении
	раз
	3
	5
	6
	7

	4.
	Подпрограмма 3 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард» 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1.
	Доля рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда
	%
	100
	100
	100
	100

	4.2.
	Доля работников, прошедших обучение по охране труда в специализированных организациях, к планируемой их численности в отчетном периоде
	%
	100
	100
	100
	100

	4.3.
	Доля работников, прошедших медицинское освидетельствование (диспансеризацию) в общей численности работников, подлежащих обязательным периодическим медицинским осмотрам (диспансеризации) в отчетном периоде
	%
	100
	100
	100
	100

	5.
	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия» 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1.
	Рейтинг качества финансового менеджмента 
	балл
	75
	80
	85
	90

	5.2.
	Доля потребителей удовлетворенных качеством оказанных услуг
	%
	100
	100
	100
	100

	5.3.
	Показатель оценки качества муниципальных услуг
	коэф
	1
	1
	1
	1

	5.4.
	Укомплектованность квалифицированными специалистами департамента и учреждений
	%
	100
	100
	100
	100

	5.5.
	Соблюдение срока периодичности повышения квалификации специалистов департамента и учреждений
	%
	100
	100
	100
	100

	5.6.
	Количество обоснованных жалоб от потребителей услуг департамента и учреждений
	ед.
	0
	0
	0
	0».


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

К ПРОЕКТУ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
О внесении изменений в муниципальную программу

«Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы
Проект постановления разработан в целях приведения в соответствие с  решениями Городской Думы города Салехарда от 21 ноября 2014 года № 19 «О внесении изменений в решение Городской Думы города Салехарда «О бюджете города Салехарда на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов», от 19 декабря 2014 года № 40 «О внесении изменений в решение Городской Думы города Салехарда «О бюджете города Салехарда на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов», а также в связи с уменьшением бюджетных ассигнований на 2014 год по анализу ожидаемой оценки главными распорядителями бюджетных средств, а также со снятием экономии в результате проведения конкурентных процедур.

Таблицы изменения объемов финансирования муниципальной программы «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы по мероприятиям на 2014 и 2015 годы (далее – муниципальная программа) прилагаются.

Уменьшение бюджетных ассигнований по анализу ожидаемой оценки, в связи со снятием экономии в результате проведения конкурентных процедур, в соответствии с решениями Городской Думы города в целом по муниципальной программе составило 1 443 069 рублей, в том числе:

- по подпрограмме 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард» - на 157 000 рублей;
- по подпрограмме 2 «Дети Салехарда» - на 493 509 рублей;

- по подпрограмме 3 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард» - на 350 560 рублей;

 - по подпрограмме 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия»  - на 442 000 рублей.                               

Увеличение объема бюджетных ассигнований в соответствии с доведенными лимитами на 2015-2016г, а также  с учетом средств федерального и окружного бюджетов на 2015 год в целом по муниципальной программе составило 566 618 000 рублей, в том числе:

- по подпрограмме 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»  увеличены на 490 375 000 рублей;

- по подпрограмме 2 «Дети Салехарда» уменьшены на 214 000 рублей;

- по подпрограмме 3 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард» уменьшены на 562 000 рублей;

 - по подпрограмме 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия»  увеличены на 77 019 000 рублей.                               

 Изменение объемов финансирования в 2014 году не влияет на изменение значений целевых показателей подпрограмм «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»,   «Дети Салехарда», «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард», «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы», так как целевые значения показателей эффективности остаются неизменными и составляют 100 %. Увеличение (уменьшение)  направляемых на реализацию мероприятий финансовых средств обусловлено увеличением (уменьшением) планируемого количества льготных категорий граждан (работников учреждений), финансовое обеспечение реализации прав которых осуществляется за счет подпрограмм.

Вместе с тем, с 2015 года предлагается ввести два новых показателя эффективности подпрограммы 1 «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард»:

 2.1. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с федеральным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты.
2.2. Удельный вес граждан, получивших социальные выплаты в соответствии с окружным законодательством, от общего числа обратившихся граждан, имеющих право на соответствующие социальные выплаты.
Указанные показатели позволят оценивать реализацию мероприятий подпрограммы 1, вводимых с 01 января 2015 года:
- Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств федерального бюджета;

- Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств окружного бюджета.

Проектом предлагается ряд мероприятий подпрограммы 1, реализуемых в 2014 году, структурно объединить в 2015 года в одно мероприятие «Осуществление социальных выплат, финансируемых за счет средств местного бюджета социально незащищенным категориям населения». 
Принимая во внимание, что с 01 января 2015 года муниципальные учреждения социального обслуживания будут переданы в государственную собственность Ямало-Ненецкого автономного округа, изменено наименование показателя 7 подпрограммы 3 «Дети Салехарда», а также уменьшено натуральное значение показателя в 2015 и 2016 годы, соответственно, с 6 до 3 раз, с 6 до 4 раз.
Таблица изменений по целевым показателям муниципальной программы «Социальная поддержка граждан и охрана труда» на 2014-2016 годы» на 2014 - 2015 годы прилагается.

В целях оптимизации реализации финансовых средств по подпрограмме 3  «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Салехард» проектом предлагается с 2015 года внести изменения в структуру подпрограммы,  в части консолидирования мероприятий: «Проведение специальной оценки условий труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда», «Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, диспансеризация муниципальных служащих» в одно мероприятие: «Проведение мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков, диспансеризация муниципальных служащих».
Заместитель начальника департамента по труду 

и социальной защите населения города Салехарда                                                        Р.М. Баскаев    
Заместитель начальника департамента по труду

и социальной защите населения

города Салехарда
       _______________________________   Р.М. Баскаев          23 декабря 2014    года


